
PORTAFOLIO INSTITUCIONAL 
ASOCIACIÓN PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS 

HUMANOS, ECONÓMICOS, SOCIALES Y EL 
DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO – 

ADHES 

1. Presentación institucional 
La Asociación para la Defensa de los Derechos Humanos, Económicos, Sociales y el Derecho 
Internacional Humanitario – ADHES es una organización social comprometida con la 
promoción, defensa y protección de los derechos humanos en territorios históricamente afectados 
por la desigualdad, la violencia y la exclusión social en Colombia. 

ADHES surge como una respuesta comunitaria a las múltiples vulneraciones de derechos que 
enfrentan poblaciones rurales y urbanas, especialmente en la región del Magdalena Medio, 
consolidándose como un actor clave en la construcción de paz territorial, el fortalecimiento del 
tejido social y la participación ciudadana. 

2. Misión 
Promover, defender y garantizar los derechos humanos mediante procesos de formación, 
organización comunitaria, incidencia social y acompañamiento territorial, contribuyendo a la 
construcción de una sociedad más justa, equitativa y en paz. 

3. Visión 
Para el año 2030, ADHES será reconocida como una organización líder a nivel regional y 
nacional en la defensa de los derechos humanos, la construcción de paz territorial y el 
fortalecimiento de comunidades resilientes y organizadas. 

 

4. Objetivos institucionales 
• Fortalecer la defensa de los derechos humanos en comunidades vulnerables  
• Promover la participación ciudadana y el control social  
• Impulsar procesos de memoria histórica y reconciliación  
• Generar capacidades en liderazgo comunitario  
• Contribuir a la implementación del Acuerdo de Paz  



5. Líneas de acción 

🕊 Derechos Humanos 

• Formación en derechos fundamentales  
• Protección a líderes sociales  
• Incidencia institucional  

🌱 Construcción de Paz 

• Procesos de reconciliación  
• Pedagogía del Acuerdo de Paz de Colombia  
• Prevención de violencias  

👥 Participación Ciudadana 

• Fortalecimiento de Juntas de Acción Comunal  
• Veedurías ciudadanas  
• Control social  

🧠 Formación Comunitaria 

• Talleres pedagógicos  
• Escuelas de liderazgo  
• Procesos de educación popular  

🍲 Desarrollo Comunitario 

• Integración social  
• Seguridad alimentaria  
• Proyectos productivos  

6. Cobertura territorial 
ADHES desarrolla sus acciones principalmente en: 

• La Dorada  
• Puerto Salgar  
• Puerto Boyacá  

Con impacto en zonas rurales y urbanas del Magdalena Medio. 

7. Experiencia organizacional 



ADHES ha liderado procesos comunitarios enfocados en: 

• Formación en derechos humanos  
• Organización comunitaria  
• Acompañamiento a víctimas del conflicto  
• Implementación de proyectos sociales  
• Espacios de diálogo y construcción de paz  

La organización cuenta con una base social activa de afiliados comprometidos con el desarrollo 
de sus territorios. 

8. Metodología de trabajo 
ADHES implementa una metodología basada en: 

• Enfoque de derechos humanos  
• Educación popular  
• Participación comunitaria  
• Enfoque diferencial (género, edad, territorio)  
• Diálogo de saberes  

9. Población beneficiaria 
• Víctimas del conflicto armado  
• Líderes sociales  
• Mujeres  
• Jóvenes  
• Comunidades rurales  
• Defensores de derechos humanos  

10. Proyectos destacados 

Juntanza: por un territorio libre y en paz 

Proyecto orientado a fortalecer el tejido social mediante talleres comunitarios basados en los seis 
puntos del Acuerdo de Paz. 

Procesos de formación comunitaria 

Capacitación en: 

• Derechos humanos  
• Participación ciudadana  
• Liderazgo  



Acciones comunitarias 

• Encuentros territoriales  
• Espacios de integración  
• Jornadas comunitarias  

11. Enfoque diferencial 
ADHES incorpora: 

• Enfoque de género  
• Inclusión social  
• Participación intergeneracional  
• Respeto por la diversidad  

12. Alineación con ODS 
• Organización de las Naciones Unidas  
• ODS 16: Paz, justicia e instituciones sólidas  
• ODS 10: Reducción de desigualdades  
• ODS 5: Igualdad de género  

13. Impacto 
• Fortalecimiento del tejido social  
• Empoderamiento comunitario  
• Prevención de violencias  
• Mayor participación ciudadana  
• Construcción de paz territorial  

14. Equipo de trabajo 
ADHES cuenta con un equipo de líderes comunitarios con experiencia en: 

• Derechos humanos  
• Trabajo social  
• Organización comunitaria  
• Gestión de proyectos  

Representante legal: 
Carlos Alberto Candia Arcala 

15. Mensaje institucional 



“Desde los territorios construimos paz, fortalecemos comunidades y defendemos la dignidad 
humana.” 

 


